

















Nota: Para ver aspectos y factores tenidos en
cuenta para la valoracion y analisis de los riesgos
del periodo, ver anexo - certificacion anexa -
Informe de riesgos 2023- del 12 de abril de 2023.

Descripcion de los nuevos riesgos
identificados en el trimestre correspondiente,
asi como los procedimientos para evaluar y
medir su grado de exposiciéon a los mismos y
los mecanismos implementados por la alta
gerencia para su gestion y mitigacién.

AMBIENTALES Y SOCIALES.

CRITERIOS AMBIENTALES

Ahorro en
AGUA:

En el periodo de enero a marzo de 2023 recirculamos
aproximadamente 352,634 m3 de agua para consumo
en los procesos industriales, dejando de competir con
los recursos de la comunidad del area de influencia
directa.

Equivalente a: El consumo mensual de 30.933
familias.

No se identifican
objeto social del
trimestre de 2023.

nuevos riesgos asociados al
negocio durante el primer

Impacto positivo
en AIRE:

En el periodo de enero a marzo de 2023 dejamos de
emitir aproximadamente 409.702 kg de €Oz cn |a
emision de gases efecto invernadero por medio de
estrategias de aprovechamiento de CO2z en practicas de
produccioén limpia realizadas.

Equivalente a: La captacién de CO2 de 20.485
arboles / afio aproximadamente.

Seguimos con nuestro programa anual de
reforestacion, aumentando las especies arbéreas
nativas y forestales durante el periodo enero - marzo
con 5.620 nuevas unidades aproximadamente cn
nuestra zona natural de conservacién Represa La
Carcia, lo que equivale a la captacion de 112.400 ton de
CO2 eq/aiio aproximadamente.
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Impacto positivo
en ENERGIA:

El 94% de la energia consumida ha sido autogenerada.
Dejando de: Consumir y competir con el recurso
demandado por 138.104 familias al mes.

El 50% de la energia consumida ha provenido de
fuentes renovables.

SUELO
y Valor Circular:

Manteniendo el compromiso con la disminucién del uso
de recursos ‘“virgenes” y afianzando cada vez mas
nuestra cultura interna de cero desperdicios a la
naturaleza en el desarrollo de nuestro negocio, logramos:

B Aprovechamiento y utilizacidn como materia
prima para otras industrias 3.939 toneladas de
residuos sélidos, dejando de ocupar 18.268 m3
de relleno sanitario.

B Aprovechamiento de mas de 31.399 prendas
posconsumo que fueron utilizadas nuevamente
como materia prima de nuevos productos en
nuestro proceso textil.

m Gracias a multiples desarrollos realizados con un
proveedor aliado, logramos transformar el
picadillo militar sintético en insumos para
empaque producidos a partir de nuestros
subproductos textiles sintéticos, con un consumo
de 30.000 unidades, evitando llevar a relleno
sanitario 630 kg de residuos textiles.

Ingresos por el aprovechamiento
de residuos y excedentes
industriales de

gracias a la concepcioén de Valor
Circular que logra maximizar su
valor con beneficios de triple
impacto (econémico, ambiental
y/o social) a través de
estrategias de cierre de ciclo y
economia circular.

INVERSION EN
BECAS DE ESTUDIO

176

PERSONAS BENEFICIADAS

INVERSION EN
PROGRAMAS DE
BIENESTAR LABORAL

838

PERSONAS BENEFICIADAS
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VIIi. ANALISIS DE LOS CAMBIOS MATERIALES A
NIVEL DE GOBIERNO CORPORATIVO

Durante la Asamblea General de Accionistas de Fabricato S.A,, celebrada el dia 22 de marzo de 2023, el
accionista Alianza Fiduciaria S.A. — Fideicomiso ADM 511, dentro de los términos otorgados en el numeral
20 del articulo 26 de los Estatutos sociales, propuso la siguiente plancha de Junta Directiva, para el periodo
2023-2025 para ser tenido en cuenta en el puntos varios:
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Carlos Andrés Piedrahita* |

Miembro Principal
Presidente

Ernesto De Lima Béhmer
Miembro Principal

Jaime Baena Palacios*
Miembro suplente

Federico Wartenberg Correa*
Miembro suplente

Las hojas de vida de los integrantes de la presente
plancha estuvieron a disposicion de los accionistas
durante el término estipulado en el numeral 20 del
articulo 26 de los estatutos sociales de la Compafiay en
nuestra pagina web www.fabricato.com.

Los honorarios propuestos para la Junta Directiva son 3
SMLMYV por la asistencia a reuniones de Junta Directiva
y de 1 SMLMV para el Comité de Auditoria y Riesgo vy
Comité de nombramiento y retribuciones, los cuales
deben conformarse en virtud de los estatutos sociales,
dicha remuneracién aplica para miembros principales y
suplentes.

Roberto Arango Delgado*
Miembro Principal

Eduardo Gaitan
Miembro suplente

Pedro Miguel Estrada Londoiio*
Miembro Principal

Antonio José Escobar Cuartas
Miembro Principal

Juan Fernando Correa*
Miembro suplente

Juan Antonio Pungiluppi*
Miembro suplente

*Miembros Independientes.

Dentro de los términos otorgados por los estatutos
sociales para presentar plancha, no se presentaron otras
propuestas adicionales para ser tenida en cuenta dentro
de la presente Asamblea General de Accionistas.

Los sefores accionistas aprobaron tratar el punto
mencionado y la inclusién de la plancha de Junta
Directiva para el periodo 2023-2025 y los honorarios
propuestos por el accionista Alianza
Fiduciaria-FIDEICOMISO ADM 511.

Este punto fue aprobado por la mayoria de las acciones
representadas, con la decision de un voto
correspondiente al 31% del capital suscrito y en
circulacion de la sociedad.
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